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Critérios Transversais do Agrupamento

vocabulario rico e diversificado.

diferencas.

C1. Comunicagao oral e escrita - Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando

C2. Trabalho em equipa - colabora com a equipa na realizacao de tarefas comuns orientadas para a integracao
do conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

C3. Resolucdo de problemas - mobiliza, com rigor e de forma sistemdtica, o conhecimento necessdrio para a
resolucdo de situacdes e problemas diversificados, em contextos variados.

C4. Atitudes — Demonstra compromisso com a aprendizagem; realiza com empenho as tarefas propostas;
intervém de forma oportuna respeitando o professor e os colegas.

DISCIPLINA DE PORTUGUES

Critérios especificos da disciplina

Critérios de avaliagao

Dominio/Temas Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
. Expressa-se com bastante clareza, de forma
» Uso da linguagem ) ]
audivel e muito adequada ao contexto.
» Competéncia . .. . .
P . Manifesta um dominio muito bom ao nivel da
da oralidade ~
expressao oral.
ORALIDADE 20%
> Integracdo de Revela elevada capacidade de compreensdo e
conceitos expressao.
» Capacidade Exprime com muita facilidade ideias/opinides
de defendendo o seu ponto de vista.
argumentag
ao
» Construgdo de Manifesta muito interesse face as obras
um percurso de ouvidas/lidas e faz apreciagGes.
leitor
EDUCACAO » Adequacdo da Compreende facilmente o essencial dos 10%
LlTERARlA EXPTESS§0 orale textos. 0
escrita

» Argumentagio

Manifesta com muita facilidade ideias,
sentimentos e pontos de vista.




Realizagdao de
diferentes tipos
de leitura

Lé com fluéncia, entoacdo e articulacdo
adequadas ao sentido dos textos.

Construcaodeum
percurso leitor

Realiza com muita facilidade diversos tipos
de leitura.

Mobilizagdo de
conhecimentos prévios
para resolucdo de
problemas na
comunicacao escrita

Revela muita facilidade na compreensao e
interpretacao de textos.

LEITURA / ESCRITA 40%
Compreensao de textos Distingue com muita facilidade informagao
escritos essencial de acessoria.

Produgao de textos Redige com muita facilidade textos com

escritos, em diversos utilizacao correta das formas de

suportes. representacdo escrita (grafia, pontuagdo e
translineagdo, configuracdo grafica e sinais
auxiliares de escrita).

Argumentacao , , . o

& ¢ Exprime com muita facilidade opinides e

fundamenta-as com o seu ponto de vista.

Apropriagao das Compreende e reconhece, com muita

estruturas, regras e usos facilidade, as regras gramaticais.

GRAMATICA da lingua. 20%
Aplicacao de conceitos Demonstra muita facilidade na aplicagdo das
gramaticais. regras gramaticais.

Revela excelente empenho na realizagdo das
Empenho .

atividades propostas;
Cumprimento deregras | v' Cumpre sempre as regras;

COMPORTAMENTAL . Trabalha de forma totalmente auténoma e o

Autonomia . . 10%
sem necessidade de supervisao;
~ Coopera sistematicamente, com o professor e
Cooperagao .
com os pares, nas atividades propostas;
Resiliéncia E sistematicamente resiliente.




DISCIPLINA DE MATEMATICA

Critérios especificos da disciplina

Critérios de avaliagao

Dominio . , c. =
/ Descritores de nivel desempenho maximo |Ponderacao
Temas
Conceitos v" Conhece e compreende
CONHECIMENTO conceitos, com muita facilidade.
MATEMATICO :
Pr:oc¢.ed|mentose v" Seleciona e executa, com muita facilidade, as
¢ Numerose tecnicas estratégias adequadas, mobilizando diferentes
operagoes conhecimentos. 45%
e Geometriae
Medida Propriedades e o
relacdes Apresenta os seus raciocinios de forma
® Organizacgo e muito clara e estruturada.
tratamento de
dados
e Mobiliza, de forma sistematica, aprendizagens
Mobilizagdo de L = P Ng
. conhecimentos necessarias para a resolugao e formula¢do de
RESOLUCAO problemas.
DE
PROBLEMAS Raciocinio Apresenta os seus raciocinios de forma clara
MATEMATICOS e bem estruturada.
Elabora¢dao de um Evidencia capacidade de abstracdo e de
* Nimerose plano de resolugio generalizaco. 45%
Operagdes
e Geometriae - . L. N
Medida Execucdo do plano de Concebe e aplica estratégias para a resolugdo
resolucdo de problemas.
e Organizagaoe
tratamento de L. . Justifica, de forma clara, raciocinios,
dados Anilise criticado . ~
procedimentos e conclusdes.
resultado
Revela excelente empenho na realizacdo
Empenho L
das atividades propostas;
Cumprimento de Cumpre sempre as regras;
regras
COMPORTAMENTAL . Trabalha de forma totalmente auténoma 10%
Autonomia . -
e sem necessidade de supervisao;
~ Coopera sistematicamente, com o professor
Cooperagao .
e com os pares, nas atividades propostas;
Resiliéncia E sistematicamente resiliente.




DISCIPLINA DE ESTUDO DO MEIO

Critérios especificos da disciplina

Dominio Critérios de ] ] .
Temas/ liacs Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
avalia¢do
» Aquisi¢do dos v Esjcrudturado conheci‘mento Ide.senv‘:lolvendo
conhecimentos atitudes de autoestima, valorizando a sua
CONHECIMENTO identidade.
E
COMPREENSAOQ | Mobiliz.agﬁo de v Desenvolve com rigor e sistematicamente
DO conhecimentos atitudes de observagdo e experimentagao.
MEIO
> Respeito pelo 50%
* Social patrimdnio natural v’ Reconhece e valoriza o patriménio
o Natural e histdrico histérico e cultural.
® Tecnoldgico
v Desenvolve e estrutura com rigor nogoes
» Contextualizacdo de espago e de tempo.
no espago e no
tempz ¢ v Aplicade forma adequada, regras basicas
de seguranca.
» Mobilizagio de v Exprime o conhecimento, oralmente
TRATAMENTO DA conhecimentos e/ou por escrito.
INFORMACAO
/ v" Mobiliza o conhecimento para analisar
RESOLUCAO > Analise de documentos documentos, dominando técnicas de pesquisa,
¢ selecdo e organizagao de informacgao. o
DE 40%
PROBLEMAS » Compreensdo de v" |dentifica e analisa problemas naturais e
DO um problema sociais.
MEIO > ‘dad v" Fundamenta com seguranca ideias proprias
dapau ade sobre problemas e fendmenos do meio fisico e
€ social.
argumentac
> Empenho v Revela excelente empenho na realizacdo das
P atividades propostas;
» Cumprimento de v Cumpre sempre as regras;
regras
O,
COMPORTAMENTAL v’ Trabalha de forma totalmente auténoma e sem 10%

> Autonomia

necessidade de supervisao;

» Cooperagdo

v’ Coopera sistematicamente, com o professor e

com os pares, nas atividades propostas;

> Resiliéncia

v’ E sistematicamente resiliente.




DISCIPLINA DE EDUCACAO ARTISTICA

Critérios especificos da disciplina

MUSICA

Critérios de

Dominio . , (- =
/ I Descritores de nivel desempenho maximo Ponderacao
Temas avaliagcao
v' Expressa-se de diferentes formas utilizando
Comunicagio fontes sonoras diversas (a voz, o corpo, objetos
do quotidiano, instrumentos musicais).
EXPERIMENTA-
GAO
E . ) v Improvisa, a solo ou em grupo, pequenas o
CRIACAO Trabalho em equipa sequéncias melddicas, ritmicas e harménicas, 45%
revelando muita imaginacgao.
v" Relaciona e organiza sons e ritmos
Resolugdo de mobilizando todos os conhecimentos
problemas trabalhados.
Comunicacdo v Utiliza a voz e instrumentos musicais com
precisdo e rigor.
Trabalho em equipa v ColaborNa at!va.mente na realizacgdo de
produgdes artisticas.
INTERPRETAGAO Resolugdo de v’ Mobiliza com rigor o conhecimento necessario,
E N problemas em contextos variados.
CRIAGCAO 25%
v’ Expressa-se e comunica através do corpo, pelo
Performance movimento, danga e percussdo corporal.
~ v’ Interage argumentando as suas opinides,
Relagdo interpessoal . .
admitindo e aceitando a dos outros.
oL v’ Representa sons com precis3o e rigor, utilizando
Comunicacao simbolos (convencionais e n3o convencionais)
de leitura e escrita musical.
= v’ Analisa e debate, cooperando e respeitando as
APROPRIAGAO Trabalho em equipa nises d ) Co0P P
E opinides dos seus pares. 20%
REFLEXAO

Resolugido de
problemas

v’ Seleciona e organiza diversas fontes sonoras de

acordo com a sua intengdo expressiva,
mobilizando os conhecimentos adquiridos.

Relagdo interpessoal

v Intervém de forma oportuna e adequada

respeitando a comunidade educativa.




» Empenho

v" Revela excelente empenho na realizacdo das

atividades propostas;

» Cumprimento de
regras

v" Cumpre sempre as regras;

COMPORTAMENTAL ,
. v’ Trabalha de forma totalmente auténoma e sem 10%
» Autonomia . x
necessidade de supervisao;
~ v’ Coopera sistematicamente, com o professor e
> Cooperacdo .
com os pares, nas atividades propostas;
> Resiliéncia v’ E sistematicamente resiliente.
DANCA
Dominio Critérios de . i . .
T / Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
emas avaliagao
v o v’ Apresenta sequéncias de  movimentos
Comunicacao evidenciando capacidade de exploragdo e de
composicao.
EXPERIMENTACAO
E B v . v" Improvisa e colabora na composi¢io de
CRIAGAO Trabalho em equipa sequéncias dangadas de acordo com um tema 45%
especifico.
> Resolugio de v"Inventa solugBes para os problemas propostos
problemas no processo de concec¢do/producio de
sequéncias e formas de danca.
» Comunicagio v" Exprime coreograficamente os
conhecimentos da linguagem elementar da
danca.
v’ Interpreta o seu papel coreogréafico de acordo
B > Cooperagao com as tematicas e as personagens,
INTERPRETACAO interagindo com os seus pares.
E
COMUNICAGAO 25%

> Resolugdo de
problemas

v’ Descreve os procedimentos usados durante a
realizacdo de uma tarefa ou abordagem de um
problema.

» Trabalho em equipa

v’ Coopera e comunica bem com o grupo na
realizagdo das tarefas propostas por si e/ou
pelos outros.




> Comunicacdo

v Emite apreciacdes e criticas pessoais sobre
trabalhos de danca observados em diferentes
contextos

Trabalho em equipa

v’ Interpreta o seu papel coreogréfico de acordo
com as tematicas e as personagens, interagindo
com 0s seus pares.

APROPRIAGAO 20%
E o v Descreve os procedimentos usados durante a
- Resolugdo de o a
REFLEXAO problemas realizacdo de uma tarefa ou abordagem de um
problema.
v' Coopera e comunica bem com o grupo na
Capacidade de p ~ comun . grup
areumentacio realizagdo das tarefas propostas por si e/ou pelos
g ¢ outros.
Empenho v" Revela excelente empenho na realizagdo das
P atividades propostas;
Cumprimento de v" Cumpre sempre as regras;
regras
COMPORTAMENTAL Autonomia v Trabalha de forma totalmente auténoma e sem 10%
necessidade de supervisao;
Cooperacio v" Coopera sistematicamente, com o professor e com
perag os pares, nas atividades propostas;
Resiliéncia v’ E sistematicamente resiliente.
EXPRESSAO DRAMATICA / TEATRO
- Critérios de
Dominio/ . . s =
Temas avaliagio Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
v Ensaia distintas  possibilidades motoras e
expressivas do corpo, em diferentes atividades
> Comunicagdo (movimento  livre  orientado, criagdo de
EXPERIMENTACAO personagens, ...), adequando a expressividade da voz
E e atendendo a respiracdo, articulacdo, dicgdo,
~ rojecao, ...
CRIACAO proje¢
» Trabalhoemequipa | v Produz sozinho ou em grupo (através de 45%

processos espontdneos e/ou preparados),
pequenas cenas relativas a dados reais ou ficticios
com intengdo exploratéria.

> Resolugdo de

problemas

v’ Avalia criticamente as suas experimentacdes
cénicas e as de outros para a melhoria ou
aprofundamento de saberes.




» Comunicagao

v’ Expressa o que Vé e sente, de modo a
construir multiplos discursos e leituras da
realidade.

v" Compreende 0s processos para o

» Autonomia

e sem necessidade de supervisdo;

» Cooperagao

v’ Coopera sistematicamente, com o professor e

com os pares, nas atividades propostas;

> Resiliéncia

v’ E sistematicamente resiliente.

INTERPRETACAO > Trabalho em equipa desenvolvimento do(s)gosto(s): escolher,
E sintetizar, tomar decisdes, argumentar e formar
COMUNICAGAO juizos criticos. 25%
> Resolu¢dode v Capta a expressividade contida na linguagem
problemas das imagens e/ou outras narrativas visuais.
> Participacio v Interage com os colegas no sentido do sucesso
pessoal e do grupo.
» Comunicagdo oral v Expressa-se de diferentes formas utilizando a
voz e o corpo em dinamicas performativas.
> Trabalho em equipa 4 P?r'ficipa em debates sobre dift.erentes situ.a%‘f”)es
cénicas, argumentando e respeitando a opinido
dos seus pares.
APROPRIACAO
E . v" Mobiliza saberes e procedimentos, 20%
REFLEXAO » Resolugdo de percecionando, selecionando e organizando
problemas dados cénicos atribuindo- -lhes novos
significados.
> Apreciagdo critica v" Reconhece e analisa préticas teatrais de
diferentes estilos, géneros e origens culturais,
com recurso a varios suportes.
v" Revela excelente empenho na realizacio das
» Empenho L
atividades propostas;
» Cumprimento de v" Cumpre sempre as regras;
regras
COMPORTAMENTAL v Trabalha de forma totalmente auténoma 10%




ARTES VISUAIS

Dominio Critérios de avaliagao . ‘. =
/ ¢ Descritores de nivel desempenho maximo Ponderacao
Temas
> Comunicagio v" Utiliza variadas técnicas de expressdo para a
concretizacdo de projetos individuais/grupo, em
interdisciplinaridade.
» Trabalho em v" Colabora com a equipa na realiza¢do de tarefas
equipa comuns.
- 5 459
EXPERIMENTACAO | ~ Resc:lugao de v Manifesta capacidades expressivas e criativas nas >%
E problemas suas produgles artisticas, evidenciando os
CRIACAO conhecimentos adquiridos.
» Comunicagao e v" Aprecia os seus trabalhos e os dos seus
Argumentacao colegas mobilizando diferentes critérios de
argumentagao.
» Comunicag¢do v’ Expressa o que vé e sente, de modo a
construir multiplos discursos e leituras da
realidade.
INTERPRETACAO | > Trabalho em v i
) Compreende os processos para o desenvolvimento 25%
E equipa do(s) gosto(s): escolher, sintetizar, tomar decisGes, 0
COMUNICAGAO argumentar e formar juizos criticos.
> Resbc:lut;ao de v/ Capta a expressividade contida na linguagem
problemas das imagens e/ou outras narrativas visuais.
» Comunicagdo oral . . S
v Observa os diferentes universos visuais (pintura,
escultura, desenhos, fotografia, linguagens
cinematograficas, multimédia, entre outros).
y v Ui . I
APROPRIACAO > Tr.abalho em Utiliza a linguagem eIementaNr das artes V|Nsua|s 20%
E equipa (cor, forma, textura, padrdo, propor¢do e
REFLEXAO desproporc¢do, plano, espaco, volume, entre
outros).
> Resolugdode v" Mobiliza com rigor e de forma sistemética o
problemas conhecimento necessdrio para a resolucdo de
problemas.
v o
> Empenho Re.vgla excelente empenho na realizacdo das
atividades propostas;
» Cumprimento de v/ Cumpre sempre as regras;
regras
COMPORTAMENTAL 10%

> Autonomia

v' Trabalha de forma totalmente auténoma e
sem necessidade de supervisao;

» Cooperagdo

v Coopera sistematicamente, com o professor e
com os pares, nas atividades propostas;
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> Resiliéncia

v’ E sistematicamente resiliente.

EDUCACAO FiSICA

Dominios /Areas | Critérios de avaliagdo Descritores de Nivel Ponderagao
Desempenho Maximo
» Comunicagdo oral v Exprime o conhecimento com rigor.
APTIDAO
FisICA » Trabalho em equipa v" Colabora com os colegas nas tarefas cooperando e
respeitando as diferencas.
® Periciae > Execugdo de exercicios 0
' v’ Realiza com muito empenho todas as tarefas 45%
manipulagdo comuns orientadas para a integra¢do do
conhecimento.
® Descolamentos
e Equilibrios | 5 |njciativa v' Realiza muito facilmente a¢des motoras bésicas de
deslocamentos.
» Comunicagdo oral v Exprime o conhecimento com rigor.
ATIVIDADES » Trabalho em equipa
p > ui
FISICAS quip v Colabora com os colegas nas tarefas cooperando e
e Jogos respeitando as diferengas.
« Danca » Execugdo de exercicios | v'Realiza com muito empenho todas as tarefas
comuns orientadas para a integragdo do
* Ginastica conhecimento. 45%
v’ Realiza com muita facilidade a¢gdes motoras
basicas.
» Iniciativa
v' Revela excelente empenho na realiza¢3o das
» Empenho atividades propostas;
> Cumprimento de regras v Cumpre sempre as regras;
) v' Trabalha de forma totalmente auténoma e sem
» Autonomia necessidade de supervisdo; 10%
COMPORTAMENTAL

» Cooperacgao

v' Coopera sistematicamente, com o professor e
com os pares, nas atividades propostas;

> Resiliéncia

v" E sistematicamente resiliente.
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INGLES

Critérios especificos da disciplina

Dominio/ Temas Critérios de . ] L. x
Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
avaliagcao
Competéncia v' Compreende textos orais de acordo com a intencdo
- » Compreens - . . . x o
Comunicativa %0 do Oral comunicativa e identifica de forma clara informagdo 25%
relevante.
v" Mobiliza conhecimentos prévios para resolucdo de
ORALIDADE problemas na comunicagdo oral;
» Interacdo / 25%
N . . .. (]
Produgado Oral v' Exprime o conhecimento oralmente, usando vocabulario
simples e adequado;
v Lé com facilidade textos muito simples.
Competéncia v' Exprime o conhecimento por escrito, usando vocabulario
Comunicativa simples e adequado;
> Compreens3do . o 20%
Escrita v/ Compreende textos escritos muito simples de acordo com
ESCRITA a inten¢do comunicativa e identifica de forma clara
informacao relevante.
v" Mobiliza conhecimentos para resolu¢do de problemas na
. comunicagdo escrita;
> Interacdo/ ’ o
Producdo . . . . 20%
Escrita v" Produz enunciados simples com facilidade, utilizando
vocabuldrio e estruturas gramaticais elementares e
adequadas.
v" Conhece o seu meio cultural e o dos
outros, compreendendo a diversidade;
Competéncia Intercultural Transversal
v" Conhece, com pormenor, aspetos culturais de paises de
expressao inglesa.
v" Reconhece diferentes formas de comunicac3o e adequa o
seu discurso as diferentes situa¢des/contextos;
v" Comunica eficazmente com os outros, recorrendo a
Competéncia Estratégica plataformas digitais; Transversal
v Reflete criticamente sobre o que ouve ou |8, justificando
as suas conclusdes e mobilizando aprendizagens.
v
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COMPORTAMENTAL

v" Empenho

v' Revela excelente empenho na
realizacdo das atividades
propostas;

de regras

v' Cumprimento

v' Cumpre sempre as regras;

v' Autonomia

v Trabalha de forma totalmente
auténoma e sem necessidade de
supervisao;

10%

v Cooperagdo

v" Coopera sistematicamente, com o
professor e com os pares, nas
atividades propostas;

v Resiliéncia

v E sistematicamente resiliente.

APOIO AO ESTUDO

Critérios especificos da disciplina

- Critérios de
Dominio/ . . -
< - Descritores de nivel desempenho maximo
Areas avaliagao
> Construcio d Conhece e utiliza, com facilidade, técnicas de estudo
- onstrucao de i o i i ;
senopnghone | “CUCICLL | e i o e
METODOS
DE
ESTUDO Participa ativamente na concretizacdo da tarefa,
» Empenho/ Interesse aplicando o método de estudo adequado.
> Apresentacdo de Apresenta duvidas perante um problema.
duvidas
APLICACAO > Demonstragdo de y _ . o
DOS espirito critico Propde, analisa e discute com a.rgumentos.propnos e
dos outros, cooperando e respeitando as diferencas.
CONHECIMENTOS
ADQUIRIDOS i
Q > Desren.volwmento Releva uma atitude exploratdria do mundo
A NOV.:-\S d.a cu’r!05|dade circundante, concentragao e envolvimento para
SITUACOES cientifica

descobrir e aprender;

» Autonomia

Realiza autonomamente as atividades que lhe sdo
propostas.
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OFERTA COMPLEMENTAR

Critérios especificos da disciplina

Dominio/ Critérios de
Areas avaliagdo
. » Autonomia
A EDUCACAO
DOS DIREITOS > Cooperacio
EDOS
DEVERES » Relagdo interpessoal
LEITURA » Criagdo de habitos de leitura
E B » Fluéncia e compreensdo da leitura
AUDICAO
COMPREENSAO » Capacidade critica e criativa
EXPRESSAO > C.om,p.reenséo de discursos e narrativas
literarias




Tipologia e numero de tarefas de avaliacao sumativa

Numero
IR Tipologia de tarefas a selecionar em
Disciplina Ano Tarefas polog
(Avaliagdo todos os anos
Sumativa)
10 % Testagem
Ano 3 tarefas A) Teste escrito ou Ficha de trabalho
B) Questoes de Aula.
PORTUGUES
2°/3°/4° < Analise de conteudo
Ano 4 tarefas C) Trabalhos de
pesquisal/projeto; (Trabalho
Grupo / Pares / Individuai ou
Composicao escrita)
. 1°/2°/3°/4° D) Apresentagcoes/exposicoes
MATEMATICA Ano 3 tarefas Orais; (Trabalho Grupo / Pares
/ Individual)
E) Debates/féorum de discussao;
(Trabalho Grupo / Pares /
ESTUDO 1°/2°/3°/4° Individual)
DO MEIO Ano 2 tarefas F) Cadernos diarios (papel).
1°/2°/4° < Observagio
EDUCAGAO Ano 2 tarefas G) Grelhas de observagao de
ARTISTICA atividades na aula (Observagéo do
desempenho dos alunos
3° Ano 3 tarefas P )
~ 1°/29/4° % Inquérito
EDll:Jng(i\AO Ano 2 tarefas H) Questionario oral ou escrito.
3° Ano 1 tarefa
0/AO
INGLES 3°/4 3 tarefas
Ano
Notas:
1. Cadaequipa pedagodgica seleciona e define quais as tarefas que implementa nesse Semestre/
ano nas suas turmas.
2. Astarefas devem ser selecionadas de entre as aprovadas em reunido de Area Disciplinar e serem
as mais diversificadas possivel, abrangendo mais do que uma tipologia.
3. Todas as tarefas sumativas devem constar da planificagdo semestral.
4. Uma das tarefas sumativas pode ser o trabalho realizado pelos alunos no dmbito dos DAC se a
equipa assim o entender.

Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico de 27 de julho de 2026
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